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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria — Cérdoba, Noviembre 14 del 2021

Seifior (a)

LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2225950
COORDINADORA ACADEMICA

Centro de Comercio Industriay Turismo

MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2021

Referencia: No. 2225950 del afio 2021

Yo ESTEBAN DAVID SANCHEZ BARRETO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.067.896.489 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION
DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIAY TURISMO DE CORDOBA en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el periodo comprendido entre el 1 al 31 de NOVIEMBRE.

Valor y forma de Pago:
El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES SEICIENTOS

OCHENTA MIL PESOS MCTE.($34.680.000,) M/CTE Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista segun el plan de pago establecido

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
9282011790 de BANCO COLPATRIA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por
parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccidén del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los
aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA EN EL AREA DE SISTEMAS

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Organizaciones
Se diligencia los Formatos de materiales de
Planear procesos formativos de acuerdo Planeacion Pedagogica, Guias formacion.
al programa de formacion y a los de Aprendizaje, herramientas de
lineamientos institucionales evaluacion y Plan de Trabajo. Realizacién de talleres
basados en la guia de
aprendizaje
2 Ejecutar la formacion profesional de I.E SAN SIMON Lista de asistencia,
acuerdo al programa de formacion MANTENIMIENTO GRADO 11 Reportes de eventos &
asignado, para el logro de los resultados ficha (2091120) Capturas de pantalla.
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de aprendizaje definidos. Conforme a los ETAPA PRACTICA
requerimientos del Gobierno nacional
COVID 19 I.E COMFACOR
MULTIMEDIA GRADO 10
ficha (2266592)
Se imparte formacion virtual a
través de Google Teams y
WhatsApp
I.E SAN SIMON
MANTENIMIENTO GRADO 10
ficha (2273570)
ENTREGA DE GUIAS FISICAS
EN LA INSTITUCION y Clase
Presencial
3 Evaluar los aprendizajes de cada aprendiz. N/A N/A
4 Llevar todos los documentos soportes del
proceso de formacién profesional, N/A N/A
publicados en la plataforma SIGA
5 -Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS,
todailas evidencias del proceso formativo. Reporte de Eventos y cuenta de
ara ello deben crear las rutas de .
aprendizaje, asignar aprendices y dco’t\)lro _corrsspgntgegtles ?I T,gs Reporte de Eventos y
evaluarlos. El Registro de Juicios de oviemure de O. ala Lider cuenta de cobro del
Evaluativos, Creacién de rutas y asociacion el Program_a dg Ar_uculamon con mes de Noviembre
P i S la Media Técnica, ILBA
de aprendices, Registro de juicios BALLESTEROS
evaluativos del reconocimiento de '
aprendizajes previos.
6 Atender las solicitudes realizadas por el No se presentaron §oI|C|tudes por
. parte de la sefiora ILBA N/A
supervisor del contrato. BALLESTEROS
7 Recoleccion dg la documentacion para N/A N/A
matriculas nuevas.
8 Verificar que la documentacion se encuentre
completa y ordenar como se establece para
el proceso de matriculas para hacer entrega N/A N/A
a la lider del programa y admiracion
educativa.
9 Reporte de Eventos
correspondientes al mes de
Cumplir las horas asignadas mensualmente | Noviembre de 2021 a la Lider del | Reporte de Eventos del
por el supervisor segun plan de contratacion. | Programa de Articulacion con la mes de Noviembre
Media Técnica LUCIA DEL
SOCORRO RODRIGUEZ
10 Participar en proyectos de investigacion
aplicada, técnica y pedagégica en funcién
de la formacién profesional de los N/A N/A
programas relacionados con el area
temética.
11 Cuenta de cobro
correspondientes al mes de
Subir los documentos soportes del pago en Noviembre de 2021 entregado a Cuenta de cobro mes
la plataforma del SECORP II. la supervisora del contrato, de Noviembre GF & GC
LUCIA DEL SOCORRO
RODRIGUEZ
12 | Comunicar al Supervisor del contrato en un N .
P p g 0 se presentaron anomalias de
plazo maximo de tres (3) dias habiles | .
L ) . as cuales se tenga que informar
anomfélllas, |nch0r|1|5|stenC|as, Fovgdfld(eds dle a la sefiora LUCIA DEL N/A
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion SOCORRO RODRIGUEZ
13 Cumplir con todo el Protocolo de
Bioseguridad y SST vy los lineamientos N/A N/A
establecidos por el gobierno nacional frente
la pandemia del COVID 19.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 4415921651 expedido por SOl BANCOOMEVA correspondiente al mes de Octubre del
afo 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Firma _YZ,, %”’_’_

ESTEBA AVID SWEZ BARRETO
CONTRATISTA
C.C. No. 1.067.89.489 DE Monteria

Recibi a satisfaccion:
Firma
LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2225950 de 2021
COORDINADORA ACADEMICA

VoBo; llba Ballesteros Lider Articulacion
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

PRACTICAS MANTENIMIENTO
I.E SAN SIMON — GRADO 10 FICHA 2091120
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PRAC:I'ICAS MANTENIMIENTO
I.E SAN SIMON - GRADO 10 FICHA 2091120
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SESIONES VIRTUALES I.E COMFACOR - DISENO E INTEGRACION MULTIMEDIA
FICHA: 2266592

M Recibidos (1860) - esteband2020 X | ® WhatsApp X LM Meet - jmm-xin: ® x  + v & X
€ 5 C 0 @ meetgooglecom/jmm-xinr-nwizauthuser=1 = Q % @® # 5 Q gee
1 Aplicaciones M Recibidos (334)-es.. ™ SENA ™ AREAANDINACOR.. Sp Portal de oferta ed. © Territorium @B YouTube ®) Servicio Piblicode... [ Open English Login.. » Lista de lectura

Personas
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CAROLINA ARGEL FUEN... SIXTO MANUEL ORTEG... Zaid David diaz vega Mariana Durango Lépez Todos Anadir Controles del
silenciados personas organizador

A CAROLINA ARGEL FUENT..
e ‘l'

A Duby Renteria Negrete
STEFFANY TORRES MOR... Juan Rafael Diaz Torres Farid Hernandez Samuel Hernandez Ovie...
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Duby Renteria Negrete Mariana Durango Lépez
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ando las plantillas que se encuentran en la carpeta drive;

editarlas y modificarlas como deseen sin que pierda su esencia y formato,
Iquier contenido refe | tema

eliminar diapositivas para que se adapte a tu
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